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案例影片/誰把全家店長縮小了！？(內含超萌正太，慎入！).mp4
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案例影片/商品多、留客時間長　「大」門市好賺.mp4
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案例影片/[東森新聞HD]  看準寵物商機 超商出奇招推狗年菜.mp4
案例影片/[東森新聞HD]  看準寵物商機 超商出奇招推狗年菜.mp4
案例影片/[東森新聞HD]  看準寵物商機 超商出奇招推狗年菜.mp4
案例影片/[東森新聞HD]  看準寵物商機 超商出奇招推狗年菜.mp4
案例影片/20141116 公共電視 全球現場 漫遊天下 看準單身商機 韓國業者推個人化商品.mp4
案例影片/20141116 公共電視 全球現場 漫遊天下 看準單身商機 韓國業者推個人化商品.mp4
案例影片/20141116 公共電視 全球現場 漫遊天下 看準單身商機 韓國業者推個人化商品.mp4
案例影片/20141116 公共電視 全球現場 漫遊天下 看準單身商機 韓國業者推個人化商品.mp4

ERDES ¢ A~ MR \W

1. BREITE W ERMERE AT RS i 25 e ie iy ~ EEEEE > &
M EAE AL O REAGH RIS E 7 (DIBEE )=
FE GEEFMERE HNE MEEANE] -




2. WIS SRAR A B (BN - (RO & A g TR -
EIh AR 2 ()ERGEE QRSB o)
WERRE -

SN SR B o



案例影片/國外的麥當勞得來速也太有梗了.mp4
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案例影片/客拍桌退錢　麥當勞員工怒嗆髒話.mp4
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案例影片/遭客訴暴怒!　秀泰影城員工摔客手機    壹電視-2013.05.25.mp4
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案例影片/我只是來買手機的.mp4
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案例影片/Pizza Hut + Chaotic Moon Studios Interactive Concept Table.mp4
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http://test.gotop.com.tw/
門市服務丙級學科線上測驗系統介紹(學生版).pptx
門市服務丙級學科線上測驗系統介紹(教師版).pptx
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術科測試評審表（第二站：櫃檯作業）.pdf
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門市服務POS系統富士通版文教服務類A08.mp4
門市服務POS系統富士通版零售服務類B07.mp4
門市服務POS系統富士通版餐飲服務類C11.mp4
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Email: nienhyl@cc.feu.edu.tw

445 : www.feu.edu.tw/teacher/nienhyl

FB : https://www.facebook.com/nienhy
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